
 
 
 

 

 

 

 

 
 

San Giorgio Jonico, 16 giugno 2023 
 

All’Albo online 
Al Sito web – Sezione “Amministrazione Trasparente” 

Agli interessati 
 

ATTI 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: 
DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ INVESTIMENTO 3.2: SCUOLA 4.0 – AZIONE 1 – NEXT GENERATION CLASSROOM 
– AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI 

 
Codice CUP  B24D22003470006 
Codice avviso  M4C1I3.2-2022-961 
Titolo avviso  Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – Next Generation Classroom 

– Ambienti di apprendimento innovativi 
Codice progetto  TAEE08300V-M4C1I3.2-2022-961-P-11678 
Titolo del progetto  “Onlife School: Innovation and beyond”  
 
 
 
OGGETTO:  Decreto di ratifica dei punteggi e pubblicazione della graduatoria definitiva per la selezione 

dei componenti del ‘Gruppo di progettazione esecutiva’ di cui all’Avviso prot. n. 4302 del 
22-05-2023 – Piano “Scuola 4.0” di cui al PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 3.2 – Azione 1 “Scuola 4.0 – Next Generation Classrooms: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
TENUTO CONTO della necessità di provvedere all’affidamento degli incarichi sopra citati, al fine di 

realizzare il Progetto “Onlife School: Innovation and beyond” ammesso a finanziamento 
nell’ambito del Piano “Scuola 4.0”;  

VISTO  il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 
maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;  

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., relativa alle “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  
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VISTA  la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";  

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., inerente “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;  

VISTA  la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTA  la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»;  

VISTO  il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (cd. «Codice dei contratti pubblici») 
riguardante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE 
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure 
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei 
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti 
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”, come modificato dal D. Lgs. 19 aprile 2017, 
n. 56 (cd. Correttivo), dal D.L. n. 32/2019 convertito con modificazioni dalla Legge n. 
55/2019 (cd. Decreto Sblocca Cantieri) e dai D.L. n. 76/2020 cosiddetto Decreto 
Semplificazioni (convertito con modificazioni dalla legge n. 120/2020) e n. 77/2021 
cosiddetto Decreto Semplificazioni-bis (convertito con modificazioni dalla legge n. 
108/2021);  

VISTE  le Linee Guida A.N.AC. n. 4, recanti «Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici 
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e 
formazione e gestione degli elenchi di operatori economici»;  

VISTO  il D. Lgs. 25 maggio 2016, n. 97, recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni 
in materia di prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della 
legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi 
dell’articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle 
amministrazioni pubbliche”;  

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, inerente il “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, 
ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  in particolare, l’art. 43, comma 3, del D.I. n. 129/2018, il quale ha previsto che “È fatto 
divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attività che 
rientrano nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella 
scuola, fatti salvi i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione”;  

VISTO  l’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I. n. 129/2018 che prevede per le istituzioni scolastiche 
la possibilità di potere stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per 
particolari attività ed insegnamenti;  

VISTO  il Quaderno MIUR n. 3 “Istruzioni per l’affidamento di incarichi individuali” (versione di 
novembre 2020);  

VISTO  il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 
2, lett. h) del D.I. n. 129/2018”, approvato con delibera n. 3 dal Consiglio di Circolo nella 
seduta del 9/06/2020;  

VISTO  il vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);  
VISTO  il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario corrente, approvato con delibera n. 36 

dal Consiglio di Circolo nella seduta dell’11/01/2023;  
VISTO  il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 

(Personale ATA) ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-
18;  



 

VISTI in particolare gli artt. 35 e 57 del CCNL 2007 relativi alle collaborazioni plurime del 
personale docente e ATA; 

VISTI i criteri per la determinazione dei compensi al personale scolastico destinatario di 
incarichi aggiuntivi stabiliti in contrattazione integrativa nella riunione del 5-04-2023; 

VISTA  la delibera n. 14 del 25-11-2021del Consiglio di Circolo di approvazione del PTOF 2022-
25 e aggiornato per l’a.s. 2022/23 con delibera n. 34 del 20/12/2022;  

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 49 del 25/01/2022 di approvazione del Programma 
Annuale e.f. 2022; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Onlife School: Innovation and beyond” 
(TAEE08300V-M4C1I3.2-2022-961-P-11678) CUP B24D22003470006, di avvalersi della 
collaborazione di n. 6 docenti membri Gruppo di Progettazione esecutiva, di n. 1 unità 
ATA per Supporto tecnico-operativo e n. 2 membri Gruppo di Collaudo, in possesso di 
idonei requisiti per l’affidamento degli incarichi rispettivamente afferenti alla 
progettazione esecutiva, al supporto tecnico-operativo e alla verifica di conformità per 
la realizzazione del succitato progetto, per una durata pari al massimo di ore 44 pro-
capite per ciascun membro del Gruppo di Progettazione esecutiva, pari al massimo di 
ore 44 pro-capite per l’Unità di Supporto tecnico-operativo e pari al massimo di ore 17 
pro-capite per ciascun membro del Gruppo di Collaudo; 

VISTO l’Avviso prot. 4302 del 22-05-2023 per affidamento incarichi individuali di n. 6 docenti 
membri del Gruppo di Progettazione esecutiva, n. 1 unità ATA per Supporto tecnico-
operativo e n. 2 membri del Gruppo di Collaudo per la realizzazione del Progetto “Onlife 
School: Innovation and beyond” di cui al Piano “Scuola 4.0”; 

CONSIDERATO che il termine ultimo per la presentazione delle candidature all’Avviso di cui sopra è 
stato fissato alle ore 9.00 della data odierna; 

VISTA la candidatura prot. n. 4440 del 29-05-2023 presentata dall’Ins. Elisa Anna Rosa Cavallo 
per il Gruppo di Progettazione esecutiva; 

VISTA la candidatura prot. n. 4443 del 29-05-2023 presentata dall’Ins. Maria Scardigno per il 
Gruppo di Progettazione esecutiva; 

VISTA la candidatura prot. n. 4444 del 29-05-2023 presentata dall’Ins. Anna Rita Greco per il 
Gruppo di Progettazione esecutiva; 

VISTA la candidatura prot. n. 4447 del 29-05-2023 presentata dall’Ins. Angelo Leuzzi per il 
Gruppo di Collaudo; 

VISTA la nomina e convocazione prot. n. 4454 del 29-05-2023 della Commissione valutativa 
istanze di candidatura – Avviso interno prot. n. 4302 del 22-05-2023; 

VISTI   i CV allegati alle istanze di partecipazione; 
ESAMINATE  le domande e la documentazione allegata secondo le previsioni del Bando interno; 
LETTO il Verbale prot. n. 4506 del 30-05-2023 della Commissione giudicatrice istanze di 

candidatura – Avviso interno prot. n. 4302 del 22-05-2023; 
VISTA l’istanza prot. n. 4507 del 30-05-2023 di integrazione documentaria – Avviso prot. n. 

4302 del 22-05-2023 PNRR M4C1CI3.2 Azione 1 NextGeneration Classroom; 
VISTO il riscontro prot. n. 4511 del 30/05/2023 dell’ins. Maria Scardigno recante l’integrazione 

documentaria richiesta; 
VISTA la seconda convocazione prot. n. 4512 del 30-05-2023 della Commissione valutativa 

istanze di candidatura – Avviso interno prot. n. 4302 del 22-05-2023; 
LETTO il Verbale n. 2 prot. 4546 del 31-05-2023 della Commissione giudicatrice istanze di 

candidatura – Avviso interno prot. n. 4302 del 22-05-2023; 
VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa alla selezione di 

personale in servizio in quest’istituzione scolastica di cui all’Avviso interno prot. n. 4302 
del 22-05-2023 per il conferimento di incarichi individuali di membro componente del 
Gruppo di Progettazione esecutiva per la realizzazione del Progetto “Onlife School: 
Innovation and beyond” (TAEE08300V-M4C1I3.2-2022-961-P-11678) CUP 
B24D22003470006, 

 
RATIFICA 

 



 

 
il punteggio valutato ai fini della selezione dei componenti del Gruppo di Progettazione esecutiva e 
ne dispone la conversione nella seguente graduatoria definitiva: 
 

 
PROFILO “GRUPPO DI PROGETTAZIONE ESECUTIVA” 

 
CANDIDATO PUNTEGGIO TOTALE 

CAVALLO ELISA ANNA ROSA 26/90 

SCARDIGNO MARIA 26/90 

GRECO ANNA RITA 24,5/90 

 
Il presente decreto è pubblicato all’Albo online e sul Sito web del Circolo didattico.   
 
 
 
 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 
82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento 
cartaceo e la firma autografa. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dott. Giuseppe Falanga 
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