* Xk
*
*
*

* ok

Finanziato
[ dall'Unione europea
NextGenerationEU

L,%MMWQ dell. ‘%fmm l I Italiadomani
e a/&/t%m h PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Tel.

1° CIRCOLO DIDATTICO “MARIA PIA”

VIA IV NOVEMBRE, n. 1 — 74027 - SAN GIORGIO JONICO (TA)
0995919988- 0995924591 — PEO: taee08300v@istruzione.it — PEC: taee08300v@pec.istruzione.it — www.mariapiasg.edu.it
Cod. Mec. TAEE08300V — CF. 80017190739 — Cod. IPA istsc taee08300v — Cod. Uni. UFR1KQ

DIREZ.DID. 1° CIRCOLO MARIA PLA
SAN GIORGIO [ONICO (TA)

San Giorgio Jonico, 24 novembre 2023

Prot. 0009846 del 24/11/2023 Al Personale interessato

[v-5

{(Uscita)

All’'Albo online
Al Sito web — Sezione “Amministrazione Trasparente”

ATTI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA — COMPONENTE 1 POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI
NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 3.2: SCUOLA 4.0 — AZIONE 1 — NEXT GENERATION CLASSROOM - AMBIENTI DI
APPRENDIMENTO INNOVATIVI

OGGETTO:

Codice CUP

Codice avviso
Titolo avviso
Codice progetto
Titolo del progetto

VISTA
VISTO
VISTO
VISTO

VISTA

Attestazione di valutazione del Dirigente scolastico del profilo di Collaudatore di cui all’Avviso prot. 9744 del 21-
11-2023 per affidamento incarico individuale ai fini della verifica di conformita delle forniture (dotazioni digitali
— arredo scolastico — tende) — Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 — Azione 1
“Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

B24D22003470006

M4C113.2-2022-961

Piano Scuola 4.0 — Azione 1 — Next Generation Classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
TAEE08300V-M4C113.2-2022-961-P-11678

“Onlife School: Innovation and beyond”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

il DPR n. 275 dell’8 marzo 1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59”;

il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, recante “Nuove disposizioni sull’'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita generale dello Stato”;

il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, 'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),
commi 1 e 2-bis;






VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTE

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

PRESO ATTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTI

VISTI

il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

la delibera n. 14 del 25-11-2021 del Consiglio di Circolo di approvazione del PTOF 2022-25 e aggiornato
per I'a.s. 2022/23 con delibera n. 34 del 20/12/2022;

la delibera del Consiglio di Circolo n. 36 dell’11-01-2023 di approvazione del Programma Annuale e.f.
2023;

le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e
del merito e recanti «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

in particolare le suddette Istruzioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con
Nota AOOOGABMI prot. n. 107624 del 21-12-2022, dove si raccomanda che: “Il personale necessario
ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in possesso delle relative
competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in
possesso delle necessarie competenze per I'espletamento di funzioni aggiuntive”; e inoltre che: “Le
attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
realizzazione del medesimo progetto”;

le Istruzioni operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 che a pag. 13 (ultimo capoverso)
declinano: “Le spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del
finanziamento del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente
incaricato per lo svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti,
il collaudo tecnico e amministrativo, altre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla
realizzazione del progetto e al conseguimento dei relativi target e milestone.”

le richiamate Istruzioni operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 che a pag. 14 (capoverso 4)
declinano: “Ai sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i
costi relativi alle attivita di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare:
studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle strutture operative, azioni di informazione e
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli
interventi.”

che le spese per la progettazione ed il collaudo rientrano nel margine massimo del 10% di costi
ammissibili per Spese di progettazione e tecnico-operative (compresi i costi di collaudo e le spese per
gli obblighi di pubblicita);

la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 “Prime linee guida recanti indicazioni sull’attuazione
degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 come
modificato dal d.lgs. 97/2016";

della necessita di selezionare un Collaudatore al fine di realizzare il progetto candidato all’Avviso -
Azione 1 “Scuola 4.0 — Next Generation Classrooms: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

il Decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

in particolare I'art. 45, comma 2, lett. h) del suindicato D.l. n. 129/2018 che prevede per le istituzioni
scolastiche la possibilita di potere stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamentsi;

il “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h) del D.I.
n. 129/2018”, approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 3 del 9-06-2020;

il Quaderno MIUR n. 3 “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali” (versione di novembre
2020);

il CCNL Comparto Scuola 2006-09, Tabella n. 5 (Personale docente) e Tabella n. 6 (Personale ATA)
ancora vigente, ai sensi dell’art. 1 del CCNL Istruzione e Ricerca 2016-18;

in particolare gli artt. 35 e 57 del CCNL 2007 relativi alle collaborazioni plurime del personale docente
e ATA;

i criteri per la determinazione dei compensi al personale scolastico destinatario di incarichi aggiuntivi
stabiliti in contrattazione integrativa nella riunione del 5-04-2023;

I'art. 2222 del codice civile relativo alla prestazione di lavoro autonomo occasionale e I'art. 409, n. 3
del codice di procedura civile relativo alla collaborazione coordinata e continuativa;



VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
CONSIDERATA

DATA

RITENUTO

VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per |'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per
le attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del
personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale
relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per
la rendicontazione alla Commissione europea;

la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

il decreto del Ministro dell’lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il «Piano
Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni
scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale
si fa pill ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

I’Accordo di concessione prot. n. 2430 del 21-03-2023 sottoscritto digitalmente dal Dirigente
scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;

il Progetto esecutivo prot. 7238 del 18-09-2023 e gli allegati Capitolati tecnici e Disciplinare di gara;
I'esigenza, nell’lambito del Progetto “Onlife School: Innovation and beyond” (TAEE08300V-M4C1I13.2-
2022-961-P-11678) CUP B24D22003470006, di avvalersi della collaborazione di n. 1 Collaudatore, in
possesso di idonei requisiti per I'affidamento dell’incarico relativo alla verifica di conformita per la
realizzazione del succitato progetto, per una durata pari al massimo di n. ore 34;

pertanto la necessita di procedere con urgenza alla selezione sopra richiamata, al fine di espletare le
procedure selettive entro il termine di scadenza di cui alla Nota AOOGABMI prot. 116416 del 28-09-
2023;

che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento, il Dott.
Giuseppe FALANGA, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

il D. Lgs. n. 36 del 31 marzo 2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

che il Dott. Giuseppe FALANGA, in qualita di Dirigente scolastico pro-tempore del | Circolo Didattico
“Maria Pia” di San Giorgio Jonico risulta pienamente idoneo a ricoprire l'incarico di RUP per
I'affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15, comma 2, del decreto
legislativo n. 36/2023 e dagli artt. 4 e 5 dell’Allegato 1.2 al medesimo decreto legislativo n. 36/2023;

il Decreto prot. n. 2971 dell’11-04-2023 di assegnazione incarico RUP (Responsabile Unico del
Procedimento) al Dott. Giuseppe FALANGA;

il Decreto prot. n. 6094 del 20-07-2023 di modifica assunzione dell’incarico RUP (Responsabile Unico di
Progetto) al Dott. Giuseppe FALANGA ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n. 36-2023;

in particolare I'art. 35, comma 3, lett. a) del citato D. Lgs. n. 165/2001;

in particolare I'art. 19, commi 1 e 2 del citato decreto legislativo n. 33/2013;

il Regolamento di quest’istituzione scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio di Circolo n. 3 del 9-06-2020;



VISTO I’Avviso prot. 9744 del 21-11-2023 per I'affidamento incarico individuale di Collaudatore ai fini della
verifica di conformita delle forniture (dotazioni digitali — arredo scolastico — tende) — Piano “Scuola
4.0” di cui alla Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 — Azione 1 “Scuola 4.0 — Next
Generation Classrooms;

VISTO in particolare, I'art. 8 “Valutazione delle candidature” del succitato Avviso;

VISTA la candidatura prot. n. 9766 del 22-11-2023 presentata dall'Ins. LEUZZI Angelo, docente in servizio
nellanno in corso in questo Circolo Didattico,

ATTESTA

di aver provveduto personalmente, procedendo in autonomia, in data odierna,
scaduto il termine di presentazione delle istanze di candidatura, alla verifica e alla
valutazione delle stesse ai fini dell'affidamento dell'incarico individuale di
Collaudatore per la verifica di conformita delle forniture (dotazioni digitali — arredo
scolastico — tende) necessarie alla realizzazione del progetto in parola.

Esperite le procedure di verifica e valutazione, il sottoscritto ha provveduto alla
stesura della seguente graduatoria provvisoria.

COLLAUDATORE
GRADUATORIA PROVVISORIA

CANDIDATI PUNTEGGIO

LEUZZI ANGELO 16,5/90

La presente graduatoria provvisoria & pubblicata all’Albo online e nel Sito web —
Sezione “Amministrazione Trasparente” in ossequio alla normativa vigente in
materia di pubblicita legale e trasparenza.

Trascorsi 5 giorni senza reclami scritti si procedera alla pubblicazione della
graduatoria definitiva, nonché al conferimento dell’incarico mediante lettera di
incarico al candidato selezionato.

Ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, i reclami possono concernere solo ed esclusivamente
eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda. Non
sono ammessi reclami per linserimento di nuovi titoli valutabili o per la
specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Giuseppe Falanga
Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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