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per la data fa fede il timbro di protocollo

Al Personale docente

in servizio in quest’istituzione scolastica

All’'Albo online
Al Sito web
Al Sito web — Sezione “Amministrazione Trasparente”

ATTI

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.

66/2023)"

TITOLO AVVISO
LINEA DI INVESTIMENTO

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)
M4C112.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico

CODICE AVVISO MA4C112.1-2023-1222

TITOLO PROGETTO “FIELD WORKSHOP IN THE SCHOOL”

CNP MA4C112.1-2023-1222-P-44903

Ccup B24D23004120006

OGGETTO: Attestazione di valutazione del DS. Selezione membri Comunita di pratiche — Progetto

PNRR 2.1 Field workshop in the school (DM 66-2023)
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

DATO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18/01/2024 e il Contratto Collettivo

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;





VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

PRESO ATTO

la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

il decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

I’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
Missione 4 — Componente 1 — del PNRR;

la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”;

che I'attuazione del PNRR prevede, per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” l'individuazione del Ministero
dell’lstruzione e del Merito quale Amministrazione titolare;

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 del 20/12/2023 con la quale & stato approvato il PTOF per
I’anno scolastico 2023/2024;

la necessita di individuare docenti esperti in qualita di Comunita di Pratiche per le attivita relative alla
linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”
per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

le seguenti delibere degli O0.CC. relative all’adesione alla linea di Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”, Decreto di riparto MIM n.
66 del 12/04/2023: 1. delibera del Collegio dei Docenti n. 10 del 20/12/2023; 2. delibera del Consiglio
di Circolo n. 36 del 20/12/2023;

il progetto “Field workshop in the school” candidato da questo Circolo Didattico in data 29/02/2024;
I’Accordo di concessione prot. n. 39608 del 3-03-2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Programma Annuale e.f. 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 42 del 01/02/2024;
il Decreto prot. n. 3043 del 03/04/2024 del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio dell'importo
del progetto “Field workshop in the school” (M4C112.1-2023-1222-P-44903) candidato all’Avviso
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)”;
la determina prot. n. 3879 del 19/04/2024 di avvio della selezione interna per affidamento incarico n.
5 Tutor costituenti la “Comunita di pratiche di apprendimento” ai fini della realizzazione del Progetto
“Field workshop in the school” (M4C112.1-2023-1222-P-44903) di cui al PNRR 2.1.;

I’Avviso interno prot. n. 3880 del 19-04-2024;

della candidatura presentata dall’lns. CAVALLO Elisa Anna Rosa, in servizio nell’anno scolastico
corrente in questa istituzione scolastica in qualita di docente, acquisita al prot. n. 3973 del 26-04-
2024;

della candidatura presentata dall’Ins. SCARDIGNO Maria, in servizio nell’anno scolastico corrente in
questa istituzione scolastica in qualita di docente, acquisita al prot. n. 4047 del 96-04-2024;

della candidatura presentata dall’Ins. GRECO Anna Rita, in servizio nell’anno scolastico corrente in
questa istituzione scolastica in qualita di docente, acquisita al prot. n. 4048 del 29-04-2024;

della candidatura presentata dall’Ins. CARICASOLE Anna, in servizio nell’anno scolastico corrente in
questa istituzione scolastica in qualita di docente, acquisita al prot. n. 4050 del 29-04-2024;

della candidatura presentata dall’lns. GIACOBINO Rosa Antonia, in servizio nell’anno scolastico
corrente in questa istituzione scolastica in qualita di docente, acquisita al prot. n. 4052 del 29-04-
2024,



VISTO in particolare, I'art. 8 del suddetto Avviso, che recita: “(...) in caso di candidature ritenute valide
strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non
necessaria la nomina di una Commissione di valutazione, il Dirigente scolastico procedera in
autonomia all’assegnazione immediata dell’incarico”,

ATTESTA

di aver provveduto in data odierna, personalmente e in autonomia, in ossequio
alle previsioni di cui all’art. 8 dell’Avviso interno prot. n. 3880 del 19-04-2024,
scaduto il termine di presentazione delle istanze di candidatura, alla verifica e alla
valutazione delle stesse ai fini dell’affidamento degli incarichi individuali di
membro della “Comunita di pratiche per |'apprendimento” nelllambito del
progetto in parola.

Esperite le procedure di verifica e valutazione, il sottoscritto ha provveduto alla
stesura della seguente graduatoria provvisoria.

COMPONENTE DELLA COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO
GRADUATORIA PROVVISORIA
CANDIDATI PUNTEGGIO
CAVALLO ELISA ANNA ROSA 63/120
GIACOBINO ROSA ANTONIA 60/120
SCARDIGNO MARIA 47/120
GRECO ANNA RITA 30/120
CARICASOLE ANNA 27/120

La presente graduatoria provvisoria & pubblicata all’Albo online e nel sito web —
Sezione “Amministrazione Trasparente” di quest’istituzione scolastica in ossequio
alla normativa vigente in materia di pubblicita legale e trasparenza.

Trascorsi 7 giorni senza reclami scritti si procedera alla pubblicazione della
graduatoria definitiva, nonché al conferimento dell’incarico mediante lettera di
incarico ai candidati selezionati.

Ai sensi dell’art. 8 dell’Avviso, i reclami possono concernere solo ed
esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella
domanda. Non sono ammessi reclami per I'inserimento di nuovi titoli valutabili o
per la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Giuseppe Falanga
Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa.
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